


POINT DE DÉPART 

Concept qui s'essouffle avec une baisse de 
participation d’année en année par manque 
d’attractivité et de renouvellement. 

Besoin de se réinventer, attirer un public 
plus jeune (arrivage massif ces 5 
dernières années de nouveau 
professionnels) 

Travail de réseau : Hygiénistes de psychiatrie 
d'Occitanie en collaboration avec le Cpias 
Occitanie 



LA STRUCTURATION DANS L’ETABLISSEMENT 

Validation du projet 
en EOH début 2019 

Sollicitation des 
correspondants en 

hygiènes 1er semestre 
2019 

2 Réunions de 
préparation sur 2019 

Animation de l’atelier  

Sollicitation du 
service formation 

continue septembre 
2019 

Formation 
professionnels 

Repérée et pérenne 
dans le temps  



DATES CLEFS 

 Le 23 septembre 2019 :  

 

 Réunion de travail du réseau des hygiénistes psychiatrie du Tarn sur la Fondation Bon 

Sauveur  en présence du Cpias.   

 Réunion des correspondants en hygiène : phase test du dispositif. Les 

correspondants présents testent en réel le dispositif. 

 

 Semaine sécurité des patients du 18 au 22 novembre 2019 : mise en place de 

l’Escape Game par sessions programmées en avance, animées par le Responsable 

hygiéniste et des correspondants en hygiène volontaires.  

 100 participants  

 

 Présentation du dispositif au réseau des hygiénistes du TARN (Ch Albi, CHIC 

Castres/Mazamet,…) avec participation active le 20 et 23 janvier 2021   

 

 

 

 

 

 

 



THÉMATIQUES ET ORGANISATION 

 Choix de thématique : rougeole  

 Qui? Groupe de 4, pluri professionnels, au moins deux 

soignants 

 Durée 50mn 

 Où? Locaux désaffectés ou locaux éphémères : une 

chambre de patient + une salle de soins  

 



DÉROULÉ DE L’ESCAPE GAME 

• Briefing (Responsable Hygiéniste ou correspondants en 
hygiène) 

• Lecture de scénario (Responsable Hygiéniste ou 
correspondants en hygiène) 

• Séance 

• Débriefing (Responsable Hygiéniste) 

• Documents remis : fiche d’évaluation et référentiels de 
bonnes pratiques en lien avec la thématique 

• Reconditionnement des locaux (Responsable Hygiéniste ou 
correspondants en hygiène) 

 



RETOUR SATISFACTION  



PERSPECTIVE ET RETOUR 2021 

 Réutilisation du dispositif sur la semaine sécurité des patients . Thème choisit 

pour l’occasion la Grippe  

 

  Mettre en avant la campagne de vaccination antigrippale. 

 

 Nette amélioration dans les articulations internes par une communication plus 

efficiente avec signalement interne en systématique  via FEI pour toutes 

situations engageant le processus du risque infectieux. 

 Meilleur repérage des missions et actions de l’Equipe Opérationnelle en Hygiène. 

Amélioration dans la coopération des actions de terrain à mettre en place, à 

suivre et à tenir dans le temps. 

 

 

 

 

 


